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IX. KERULETI HIVATALA

- Iktatdszam:BP-09/06/012157-1/2017 ‘ Targy: Ferencvéarosi Szocialis Foglalkoztato és |
| Ugyintéz6: Bayer Katalin Ellato Nonprofit Kft hosszabb |
| Telefon:(1)-311-1414 .‘ idétartamu  kézfoglalkoztatasi program |
| Ugyszam : 10112/26/00183 | tamogatasa |

Hatésagi szerzédés

amely létrejott egyrészrél a Budapest Févaros Kormanyhivatala 1X. Keriileti Hivatala
Cime: 1096 Budapest 09.ker., Lenhossék utca 24-28.

Képviseli: dr. Princzkel-Ordégh Brigitta hivatalvezeté

a tovabbiakban févarosi keriileti hivatal,

masrészrél Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztatd és Nonprofit Kft
székhely: 1097 Budapest 09.ker., Gubacsi ut 89.

adoszama: 18229329-2-43

szamlavezetd pénzintézet: Raiffeisen Bank Zrt.

szamla szama: 12001008-00173117-00100003

kepviseli: Sebdk Endre

a tovabbiakban: Kedvezményezett

kozoft hosszabb id6étartamu kozfoglalkoztatas tamogatdsa (a tovabbiakban: kozfoglalkoztatas
tamogatasa) nyljtasa céljabdl, a kdzfoglalkoztatashoz nyujthaté tamogatasokrol szélé 375/2010. (XI1.
31.) Korm. rendeletben megfogalmazott célok és feladatok megvalositasa érdekében, az alulirott napon
és helyen az alabbi feltételek mellett:

.  Tamogatas formaja, mértéke, a tamogatas folyositasanak id6tartama, timogatas nyujtasanak,
folydsitasanak egyéb feltételei

1. Felek megallapodnak abban, hogy a Kedvezményezett 2017.03.02. napjan benyujtott kérelmére
(vagy a kerelemto! részben eltéréen, de a munkaad¢ hozzajaruiasaval) a jarasi (févarosi kerileti)
hivatal,a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap ,Kozfoglalkoztatéas kiadasai” eldiranyzata terhére 30 f6
regisztralt allaskeresd, tovabba olyan allaskeresd, akinek legalabb negyven szazalékos mertékl
egészsegkarosodasat a rehabilitaciés szakértdi szerv megallapitotta, vagy aki vakok szemeélyi
jaradékaban vagy fogyatékossagi tdmogatasban reszesul, elismerést kérd, a kijeldlt tartozkodasi
helyen elé6 harmadik orszagheli allampolgar, valamint foglalkoztatast helyettesitdé tamogatésra
jogosult, illetve a megvaltozott munkaképességl személyek ellatasairdl széld térvény szerinti
rehabilitacios ellatasban részesld személy (a tovabbiakban: allaskerest) kozfoglalkoztatasi
jogviszony kereteben torténd foglalkoztatasahoz és a projektek megvaldsitasahoz legfeljebb
minddsszesen 17.213.810 Ft, azaz tizenhétmillio-kettészaztizenharomezer-nyolcszaztiz  forint
Osszegl vissza nem téritendd céltdmogatasban részesul az alabbiak szerint:

Hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatas keretében: a program 2017.03.06. naptdl 2017.08.31.napig

a. 30 f6 allaskerest kozfoglalkoztatasabol eredd kozfoglalkoztatasi béerehez és az azt terheld
szocialis hozzaiaruiasi adohoz 14.970.228 Ft tamogatast nyljt az alabbiak szerint:
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b. Az a pontban megjelolt kézfoglalkoztatasi bér és az azt terhelé szocidlis hozzajarulasi
adohoz megitélt tamogatason felll a kozfoglalkoztatas tamogatas irant benydijtott
kerelemben meghatérozott kdzvetlen, - és anyagkoltségekhez a bérkéltség-tamogatas
14.99%-at, azaz 2.243.582 Ft tdmogatast nyujt.

c. Az a pontban megjelolt kozfoglalkoztatasi bér és az azt terheld szocialis hozzajarulasi
adohoz megitélt tamogatason felil a kozfoglalkoztatas tamogatés irant benyuijtott
kerelemben meghatarozott szervezési koltséghez a bérkoltség-tamogatas 0 %-at, azaz 0 Ft
tamogatast nyujt.

Az a. - ¢. pontokban reszletezett tamogatasok figyelembe vételével a tamogatas teljes idétartamara
kifizethet6 Osszeg legfeljebb 17.213.810> Ft, azaz tizenhétmillio-kettészaztizenharomezer-nyolcszaztiz

forint.

2. A

tamogatas forrasa a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap ,Kozfoglalkoztatas kiadasai” elsiranyzata. A

tamogatas folyositasa utdlagos finanszirozas formajaban torténik.
3. A Felek megallapodnak abban, hogy

a)

a tamogatas alapjat kepez6 munkabéren a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak
reszere a kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasarél szold
170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet)
alapjan jaré béreket kell érteni (a tovabbiakban egylttesen: kozfoglalkoztatasi bér). A
kozfoglalkoztatasi bért terhelé adén a szocidlis hozzajarulasi adoét kell érteni, melynek mértéke
11 %;

a tamogatas alapjat képezd kozfoglalkoztatottnak jaro bérnél nem vehetd figyelembe a
berpotlek, a prémium, a jutalom, 13. és tovabbi havi bér, a helyettesitési dij, valamint a
szabadsagmegvaltas. Ezen kifizetésekre, valamint a tappénz idétartamara tamogatas nem
igényetheté.

ha jelen hatdsagi szerzédés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtas soran
felmertlo kérdést, annak rendezésére a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodo, valamint egyéb torvények modositasardl szdélé 2011, évi CVI.  térvény
(tovabbiakban: Kiftv.), a kozfoglalkoztatashoz nyujthatd tamogatasokrol sz6i6 375/2010. (XI1. 31.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: 375/2010. (XIl. 31.) Korm. rendelet), illetve a Kedvezményezett
altal benyujtott kérelem tartalma az iranyado.

Il. A Kedvezményezett kételezettségei

1. A Kedvezmeényezett kitelezettséget vallal arra. hogy

a févarosi kerlleti hivatal, altal kozvetitett, a munkakor betoltésére alkalmas allaskeresé.
szemelyeket alkalmazza,

az elézé bekezdésben meghatarozott személyekkel hatarozott ideji, legalabb napi 6 6ras
(rehabilitacios ellatottak esetében, elismerést kértk, kijelolt tartozkodasi helyen él6 harmadik
orszagbeli allampolgarok esetében legaldbb napi 4 6ras) kézfoglalkoztatasi jogviszonyt létesit
legfeliebb 12 honap id6tartamra. Az elismerést kérék esetében a hatarozott idejli jogviszony
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legfeliebb a kerelmuk elbiralasaig tarthat, a kijelolt tartézkodasi helyen €16 harmadik orszagbeli
allampolgarok esetében pedig az engedély lejarataig;
biztositia a hasznos, eredményes munkavégzés feltételeit, a kozvetitd lapon igazolja a
kozvetités eredményeét, és a kozvetitd lapot az azt kiallitd févarosi kerlleti hivatalba az azon
rogzitett hatarnapig, de legkestbb a kézfoglalkoztatasra iranyuld szerzddések adatait tartaimazo
adattablaval egyitt visszajuttatja,

- akozfoglalkoztatassal kapcsolatos kdltsegeket elkilonitetten nyilvan tartja,

~ afelvett kozfoglalkoztatottakat a tamogatas idétartama alatt foglakoztatja.

2. A Kedvezményezett az engedélyezett Iétszamkeretet a tamogatas kezdete (1.1.a) pont) napjaig
feltolti és a kozvetitett allaskeresovel kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozd szerzodést kot. A
kozfoglalkoztatasi szerzédés(ek) adatait tartalmazo tablazatot a szerzodés megkotéseét kovetd 10
napon belul fovarosi keruleti hivatalnak benyujtja.

3. A Kedvezményezett véllalja, hogy a févarosi keriileti hivatal altal kozvetitett, jelen szerzddes 1.1
pontjaban meghatarozott 30 f6 regisztralt allaskeresd, valamint foglalkoztatast helyettesité
tamogatasra jogosult, elismerést kérd, a kijelolt tartdzkodasi helyen él6 harmadik orszagbel
dllampolgar’, illetve a megvaltozott munkaképességl szemelyek ellatasairdl szolo torveny szerinti
rehabilitacios ellatasban részestld személyt a tamogatds folydsitasanak idétartama alatt
kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatja (foglalkoztatasi kotelezettség), és ezen
idétartam alatt a kozfoglalkoztatottal azonos vagy hasonlo munkakérben foglalkoztatott

a. hatarozott ideji munkaviszonyban allé munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (8)
bekezdés a), c) pontjaban meghatarozott felmondassal nem szlinteti meg;

b. hatarozatlan idétartamu munkaviszonyban allé munkavallalok munkaviszonyat az Mt.
66. § (2) alapjan mik&desevel 0sszefliggd okbdl felmondassal nem szinteti meg;

c. kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdese alapjan,
valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott mdédon nem szlinteti

meg.

4. Ezzel egyidejlileg kijelenti, hogy az allaskeresé(k) alkalmazasat megelézd harom hénapban a vele
azonos és hasonld munkakorben foglalkoztatott

a. hatarozott idejli munkaviszonyban allé munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (8)
bekezdés a), c) pontjaban meghatarozott felmondassal nem szlntette meg;

b. hatarozatlan idétartami munkaviszonyban allé munkavallalok munkaviszonyat az Mt.
66. § (2) alapjan mikodesével dsszefliggs okhél felmondassal nem szintette meg;

c. kozfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdeése alapjan,
valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott médon nem szintette
meg.

5. A kézfoglalkoztatottak kilepésével kapcsclatos informacidkat (név, kdzfoglalkoztatasi jogviszony
megszlinésenek idpontja és oka) a koézfoglalkoztatasra iranyuld szerzédes adatait tartalmazo
adattablaban régziti, és a munkaviszony megszlneset koveté 10 napon belul a févarosi kerileti
hivatal megkdldi.

6. A Kedvezmeényezett tudomasul veszi, hogy amennyiben a kérelemben és a hatésagi szerzddésben
meghatarozott Utemezésnek megfeleléen a létszamkeretet nem tolti fel és a tamogatassal
foglalkoztatottak a munkavégzeést nem kezdik meg, a szerzédés a tényleges foglalkoztatott letszam
alapjan modositasra keriil. Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a 2. pontban szereplt
adattabla benyujtasara adott hataridé elmulasztasa, illetve a tabla hianyos benyujtasa esetén a
tamogatas az érintett kdzfoglalkoztatott(ak) foglalkoztatasa utan nem folydsithato.

7. A Kedvezmenyezett Kijelenti, hogy az éerintett szemelyeket az alkalmazasukat megelézd 3
hénapban ~ a kozfoglalkoztatasi jogviszonv kivételével — semmilven foglalkoztatasra iranyulo
jogviszonyban nem foglalkoztatta, fuggetlenil a jogviszony megszinésének modjatdl és a
munkakartdl

;
2015, auguszius 1. napjatdl hatalyos
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ill. A tamogatas folyositasa

1.

r

3.

Az onkormanyzat Kedvezményezett vallalja, hogy a targyhot kovets ho 8. napjaig, egyeéb
Kedvezményezett a targyhét kovetd hd 15. napjaig a tdmogatast a rendelkezésre bocsatott
elszamolé lapon igényli, melyhez csatolia a tamogato altal elsirt, kifizetést igazold
dokumentumokat.

Amennyiben a vonatkozo hataridéig az esedékes havi tAmogatasi igényét nem adja le, vagy
hianyosan adja le, legkéstbb az eredetiieg esedékes elszamolasi hatarids leteltét kovetd
harminc napon beltl még megteheti. E hataridd elmulasztasat kovetéen az adott hénapra nem
igényelt tamogatas kifizetése megtagadasra kertlhet, errél a jarasi (févarosi keruleti} hivatal,
irasban értesiti a Kedvezményezettet;

A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

a) A kozvetlen koltségek elemei kozotti atcsoportositas kezdeményezése legkésdébb a
tamogatas idGtartamanak feléig lehetséges,

b) A kozvetlen kéltségek kozil legkésdbb a tamogatas idétartamanak feléig el kell szamolni
a munka- és veédéruhazatra, egyéni védGeszkézdkre, a munkavégzéshez
nélkulozhetetlen munkaeszkozokre forditott koltségekkel (az idétartam a kozbeszerzés,
engedélyezteteés, vagy barmilyen kulsé, elharithatatlan akadaly miatt keérelemre
hosszabbithato).

i. a legfeliebb 4 honap id6tartamu programok esetében legkésébb az utolsé
elszamolassal egyidejlileg kell elszamolni,

ii. a4 honapnal hosszabb idétartamu programok esetében legkésébb a program
feleig kell elszamolni. Az id6tartam a kézbeszerzés, engedélyeztetés, vagy
barmilyen kuls6, elharithatatlan akadaly miatt hosszabbithatd. A hataridéig nem
igenyelt tamogatas kestbbi felhasznalasara nincs lehetéség. A program soran
folyamatosan felmerlé koltségekkel (pl.: izemanyag. védsital, stb.) a 11 fejezet
1. pontja szerint kell elszamolni.

c) reszére tamogatas nem folyosithatd azon idészakra, amelyre a jogszabalyok szerint
kozfoglalkoztatasi bér, illetve szocidlis hozzajarulasi add fizetési kotelezettség nem
terheli.

d) nem folyosithatd a kozfoglalkoztatds téamogatdasa azokra a napokra, amelyekre
ugyanazon személy utan a telepllési Onkormanyzat, illetve a munkaadd mas
tamogatasban részeslilt,

e) nem folyosithatd kozfoglalkoztatas tamogatasa kozponti vagy helyi énkormanyzati
normativ tamogatasban részesuld munkakorokben foglalkoztatottak munkavégzéséhez,

A Kedvezményezett tudomasul veszi tovabba, hogy
a) a kozvetlen-, anyag-, és szervezési koltségekhez megitélt tamogatast a kiadas
felmerulését kovetben, az els¢ elszamolassal egyitt, telies dsszegben is elszamolhatja
a benyujtott bizonylatok alapjan (szamia, illetve Gtnyilvantartas/menetlevél, stb.).

IV. Az elélegre vonatkozo szabalyok

s

Az eldlegre vonatkozo szabalyok

A févarosi keruleti hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kozfoglalkoztatasi program
koltségeire 5.000.000 Ft, azaz otmillio forint eléleget allapit meg az alabbiak szerint:

Kozfoglalkoztatottak bérkoltségére” 5.000.000 Ft
Kozvetlen- és anyagkoltségekre minddsszesen™ 0 Ft
Szervezési koltségekre mindosszesen”: 0 Ft
2 Maximum a bérkaltség tamogatas 2 honapra vetitett atlaga.
" Maximum a kizvetlen.-. és anyagkaolisegek 70 szazaléka

Maximum a szervezesi koltségek 76 szazaleka
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2. Berkoltség eléleg

a) Az elbleg mértéke nem lehet tébb mint a jelen szerzddésben meghatarozott berkoltség
tamogatas 2 honapra vetitett atlaga.

b) A févarosi kerlleti hivatal a bérkoltség eldleg 100%-at, egy dsszegben utalja a Kedvezmenyezett
szamlajara.

c) A Kedvezményezett vallalja, hogy a bérkoltségre fordithatd eléleggel legkésébb az utolsd havi
elszamolassal egyidejlleg elszamol.

3. Kozvetlen-, anyagkoltség elbleg

a) A fovarosi keruleti hivatal a kozvetlen, anyag koltsegekhez eldleget folyosithat.

b) A févéarosi keruleti hivatal, a Kedvezményezett altal a kérelemben benyujtott, az ,Igenyelt
elsleghs! finanszirozni kivant kozvetlen/anyag/szervezési koltség” elnevezésl adattablaban
meghatarozott igény alapjan allapitia meg az eléleg osszegét. Az elbleg mérieke (az Osszes
részletet egyittesen figyelembe véve) maximum a kozvetlen- és anyagkoltségekre fordithato
tamogatas osszegének 70%-a erejéig terjedhet. '

c) Az elélegek kozll a munka- és véddruhazattal, egyéni véddeszkozokkel, a munkavégzéshez
nelkulozhetetlen kis értékl targyi eszkozzel

o alegfeljebb 4 honap idétartamu programok esetében legkésdbb az utolso elszamolassal
egyidejlleg el kell szamolni,

o a4 hénapnal hosszabb id6tartamu programok esetében legkésébb a program feléig kell
elszamolni. Az id6étartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen Kkiisd,
elharithatatlan akadaly miatt hosszabbithato.

A fent fel nem sorolt kéltségek esetében megallapitott eldleggel

o alegfeljebb 4 honap idétartamu programok esetében legkésdbb az utolso elszamolassal
egyidejlleg el kell szamolni,

o a 4 honapnal hosszabb id6tartamu programok esetében legkésébb a targyévben
leadandd utolsd elszamolassal egyidejlileg el kell szamolni.

d) A hatariddig el nem szamolt eléleg dsszege visszakovetelésre kerul, ebben az esetben a
tamogatas elszéamolasara a lil. fejezet 1. pontjdban foglaltak az iranyadok.

A févarosi kerileti hivatal vallalja, hogy az eléleg atutalasarol a tamogatasi idészak kezdetét kovetd
15 napon belll intézkedik.

Eldleg folyésitasa esetén az eldleg elszamolasara megallapitott hataridét kovetden igenyelt
tamogatasok folydsitasanak feltétele az eléleg hataridére tortend elszamolasa.

4. Szervezesi koltségre forditott eldleg

a) A févarosi keriileti hivatal a szervezési koltségekhez eldleget folyosithat.

b) A févarosi keruleti hivatal a Kedvezmeényezett altal a kérelemben benyujtott, az . Igényelt eldlegbdl
finanszirozni kivant kozvetlen/anyag/szervezési koltség” elnevezésl adattablaban meghatarozott igény
alapjan allapitjia meg az eléleg 6sszegét Az eldleg mértéke (az osszes részletet egyuttesen figyelembe
véve) maximum a szervezési koltségekre fordithatd tamogatas Gsszegének 70%-a erejéig terjedhet

c) A Kedvezményezett véllalja. hogy a program folyaman folyamatosan felmeruld szervezesi
koltségekre biztositott eléleggel legkésbébb a targyévben leadandd utolsd eiszamolassal egyidejlleg
elszamol. A hataridéig el nem szamolt eldleg 6sszege visszakdvetelésre kerll, ebben az esetben a
tamogatas elszamolasara a lll. fejezet 1. pontjaban foglaltak az iranyadok.

d) A Kedvezményezett vallalja, hogy a hogy a ¢) pont ald nem tartozd szervezesi koltsegekre
biztositoit elélegaei legkésébb a tamogatas idétartamanak feléig elszamol (az idétartam a kdzbeszerzes.
engedélyeztetés, vagy barmilyen kilsé, elharithatatian akadaly miatt hosszabbithaté) A hataridéig fel
nem hasznalt 0sszeg visszakovetelésre kerul.

A févarosi kerlleti hivatal vallalja, hogy az eldleg atutalasarol tamogatasi idészak kezdstét kovetd 15
napon bellll intézkedik a 2. pontban meghatarczottak szerint.
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Eldleg folyositasa esetén az eléleg elszamolasara megallapitott hataridét kévetéen igényelt tdmogatasok
folydsitasanak feltétele az eléleg hataridére térténd elszamolasa.

V. Zaroé rendelkezések

Jelen szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik a hosszabb idétartamu tamogatas Altalanos
Szerzédési Feltételei, tovabba valamennyi, a szerz6déskotés feltételeként meghatarozott
dokumentum. A Kedvezményezett alairasaval egylttal igazolja, hogy az altalanos szerzédési feitétel
tartalmat a hatosagi szerzédés megkotése elétt megismerte, a benne foglaltakat tudomasul vette.

Felek rogzitik, hogy koztuk a kapcsolattartas médja: irdsban e-mail-ben vagy postai killdemény Gtjan,
szoban személyes megjelenés vagy telefonos megbeszélés formajaban torténik.

A szerzOdésben nem szabalyozott feltételekre a Kftv.,, a 375/2010. (XIl. 31.) Korm. rendelet és a
170/2011. (Viil. 24.) Korm. rendelet elGirasai az irdnyadok.

A jelen szerzddes teljesitésével 6sszefuggd barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv. szabalyai
az iranyadok.

Jelen hatésagi szerzodésben nem szabalyozott kérdésekben, amennyiben torvény eltéréen nem
rendelkezik, a Polgari Torvenykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény szerzédésekre vonatkozd altalanos

szabalyait kell megfeleléen alkalmazni.

Jelen szerzGdésbdl eredd vitds kerdésekben — a tamogatas hatarozattal tértént megszintetése,
visszakovetelése kivételével — a polgari perrendtartasrol szolo 1952. évi lll. térvény alapjan az alperes
székhelye szerint illetékes kdzigazgatési és munkaligyi birésag jar el. Amennyiben a jarasi (févarosi
kerileti) hivatal hatarozattal intézkedik a tamogatas megszintetésérél, visszakévetelésérél agy a
hatarozat szerinti jogorvoslati eszkézok vehetdk igénybe.

Szerz6do Felek a(z) ... szamozott oldalbdl, illetve 5 fejezetbdl allo, ..... db - egymassal sz6 szerint
megegyezd - eredeti példanyban készult jelen hatosagi szerzédeést figyelmesen elolvastak, az abban
foglaltakat kozosen ertelmezték és megértették és azt, mint szerzédéses akaratukkal mindenben

egyezot cegszerlen alairtak.

Jelen hatosagi szerzddeés az aldirasanak napjaval iép hatalyba.
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Kotelezd mellékletek:

Elszamoloé-lap

Kérelem

Téjékoztatc') az elszamolashoz csatolandd dokumentumokrol

Altaldnos Szerzodési Feltételek

Téajékoztato kozfoglalkoztatottaknak a kozfoglalkoztatasi jogviszony alatt [étesithetd munkavailalas feltételeirdl (2db
mellekiettel)

Tajékoztatd a jelenléti ivek alkalmazasardl . alkalmazandd jelenléti ivek (egyéni, csoportos)

Zaro beszamolo minta

Munkanaplé minta
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